
Norme straordinarie emanate nell’ambito della lotta contro l’epidemia 

covid-19 

 

Gentili Clienti 

Ad integrazione di quanto comunicato precedentemente Vi informiamo delle ulteriori misure prese i             

per  far fronte all’emergenza scaturita a seguito dell’epidemia del covid-19.. 

SPAGNA 

Il 30 marzo la Spagna ha pubblicato un decreto reale che impone ai dipendenti di prendersi un                 

congedo, ad eccezione di quelli che giustificano l'esercizio di un'attività essenziale. Questo testo             

riguarda ​i contratti di lavoro spagnoli​, dipendenti di società spagnole, quindi a priori non dipendenti               

di società estere​. Al presente decreto è allegata un'ordinanza di attuazione alla quale è allegata una                

dichiarazione di responsabilità attestante l'esercizio di un'attività essenziale (si veda in allegato). 

Dal testo del decreto non é chiaro se questo documento sia obbligatorio anche per i dipendenti                

stranieri. Tuttavia, si consiglia di compilarlo. In allegato troverete dichiarazione originale in lingua             

spagnola e traduzione in italiano onde agevolarne la compilazione.  

* * *  

Sarà nostra cura aggiornarVi non appena avremo ulteriori novità. 

Rimaniamo a Vs disposizione per qualsiasi chiarimento. 

Cordiali Saluti. 
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